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Zat cznik nr 2 - Wzér Karty Oceny Merytorycznej

do Regulaminu Komisji Stypendialnej oke¢ cego tryb, zasady i zakres prac Komisji Stypendjainramach projektu ,InnoDoktorant — stypendia
dla doktorantow, | edycja

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

(nr wniosku)

Oceniany element wniosku Kryteria Oceny Skala Punkty SUMA Max
stypendialnego ocen

1. Opis proponowanej koncepcji pracy
|. Skrécony opis podstawowych doktorskiej na tle istniej cej praktyki —
zagadnie dotycz cych pracy wskazanie na rénice zastosowanego podeajia w 0-3 o] 1| 2| 3 3
doktorskiej. odniesieniu do obecnych rozwiza naukowych w
danej dziedzinie.
2. Analiza i diagnoza kluczowych probleméw w
danej dziedzinie zidentyfikowanych przy 0-2 ol 1 2 5
wykorzystaniu wynikow wcze niej prowadzonych
bada .
3. Adekwatno doboru dziata oraz przyj tej
metodyki bada w stosunku do 0-2 0| 1 2 7
zidentyfikowanych problemow.
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4. Uzasadnienie potrzeby realizacji
proponowanego zakresu bada, w tym diagnoza 0-2 0| 1 2 9
zmian w stosunku do obecnego podajia.

5. ldentyfikacja mo liwych kategorii ryzyka dla
realizacji proponowanych bada oraz propozycja| 0-2 0| 1 2 11
metod eliminacji ryzyka.

6. Jako proponowanej pracy doktorskiej
polegaj ca na perspektywicznym charakterze
planowanych bada oraz wykorzystaniu
szerokiego zakresu technik badawczych.

0-3 o1 2| 3 14

SUMA

1. Wykazanie zapotrzebowania

rynku na wyniki planowanych bada . 0-2 0 1 2 2

2. Mo liwo wdro eniai wykorzystania
wynikow bada w gospodarce wojewddztwa.

Il. Opis korzy ci jakie wynika b d

3. Warto dodana proponowanego zakresu
koncepcji pracy doktorskiej (w tym zakresu 0-2 0 1 2 8
bada ) w stosunku do obecnego stanu wiedzy.

dla Wojewddztwa Pomorskiego ze
sfinansowania pracy doktorskiej oraz
wdro enia wynikow bada .

4. Okre lenie post pu jaki daje proponowane

rozwi zanie w danej dziedzinie nauki. 0-3 0 1 2] 3 11

5. Wplyw efektow realizacji proponowanej pracy
doktorskiej (w tym bada ) na rozwoj wspébtpracy |  0-2 0 1 2 13
firm oraz uczelni wy szych.
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6. Mo liwo kontynuowania bada po

zako czeniu dofinansowania z dotacji (w tym
propozycja Wnioskodawcy w zakresie
scenariuszy dalszych dziataw zale no ci od
uzyskanych wynikéw

bada ).

0-2

15

SUMA

lll. Dorobek naukowy: publikacje
naukowo — badawcze, wspéipraca z
o rodkami naukowymi / uczelniami
wy szymi, przemystem, prowadzone
badania.

1.Charakter wspotpracy Wnioskodawcy z

o rodkiem naukowo-badawczym/ uczelni wy sz .

0-2

2. Charakter wspoétpracy
Whioskodawcy z przemystem.

0-3

3. Prelekcje naukowe Wnioskodawcy zwizane z
tematyk pracy.

0-2

4. Publikacje Wnioskodawcy zwi zane z tematyk
pracy.

0-2

5. Opis dotychczas przeprowadzonych bada
Whnioskodawcy zwi zanych z tematyk pracy.

0-1

10

6. Do wiadczenie Wnioskodawcy w prowadzeniu
lub uczestnictwie w projektach zwi zanych z
tematyk pracy.

0-1

11

SUMA

SUMA

Max 40 pkt
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Imi i nazwisko oceniaj cego

Podpis

Data
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